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ر        اه تقري ر بأدن تم بخي ام وان في البداية نهديكم اطيب تحياتنا ونتمنى لكم التوفيق في مهامكم وآل ع
  -:2008يونيو –يناير للفترة  من مفصل عن نشاط مكتبنا 

  -:الجانب الإداري : اولاً 
  

ق الادارة العل  عى لتحقي ب نس ذا الجان ي ه لال التعا مف ن خ ة م ة الحديث وائح  ي وانين والل ع الق ل م م
ة  الالمنظم ة            لأعم ال آاف لال ادخ ن خ ي م ب الال ع الحاس ل م ذا التعام ارة وآ ناعة والتج الص

ام   والتجارية المعاملات الادارية والمالية والصناعية  ذ المه ل   آما يتم تنفي ام   اتالادارمن قب والاقس
ابقة      ة الس ة المقترح ة التنظيمي اً واللائح ديريات وفق ب الم ا . ومكات ى آم ة   أتمن در اللائح ان تص

ا     ضمن اعادة هيكلة الوزارة ومكاتبها بالمحافظات  التنظيمية لمكتبنا  تم العمل به في اسرع وقت لي
تم   ونعمل على تنفيذ الخطة التقديرية المعدة بداية العام لكل الجوانب للوصول للاهداف المرجوة وي

ى    ر عل راف المباش ه والاش ام راتاالإدالتوجي ب     والاقس تمرة لمكات زولات المس ذا الن ة وآ التابع
يم             ى تقي ك نعمل عل ام ومساهمتهم في حل الصعوبات ومن خلال ذل المديريات لمتابعة تنفيذ المه
ا عن    الاداء والمقارنة بين المخطط والمنفذ وتحديد الجانب الايجابي والسلبي آما تم رفع ملاحظاتن

  .م 2008لهيكلة ومن المقرر اصدارها في العام مقترح اللائحة التنظيمية للمكتب ضمن اعادة ا
  -:ون الموظفينــــــشئ      

  

تم رفع البيانات بصورة مستمرة عن الموظفين بالادارة العامة ومكاتب المديريات وذلك من خلال المؤهل 
ات أخرى و ل موظف واي بيان ام المناطة لك م والمه ل القس ا متا  يعم ه ومنه ام المناطة ب ا والمه ة وفق بع

نح    الأجور  إستراتيجية مكتبي الخدمة المدنية والمالية لحقوق وواجبات الموظفين من خلال متابعة  ذا م وآ
ا       ة والمكاتب  لمتابعته الاجازات المستحقة للموظفين آما تم تشكيل لجنة دراسة لاحتياجات  الادارة العام

ة وم    الادارة العام ديريات   مع الجهات المختصة علما ان اجمالي الموظفين ب نهم   ) 48(كاتب الم موظف م
دير    ) 34(موظف بالادارة العامة ) 14( ى مكاتب الم يئون يموظف موزعين عل ريم   -ات  س  –القطن   –ت

  .موظفين ممن بلغوا احد الاجلين الى التقاعد) 5(حريضة  آما تم احالة  –حورةوادي العين  –شبام 
  -:الجانب المالي : ثانياً

  

زام   وانب الاساسية في العملية الاقتصادية حيث تم يعتبر هذا الجانب من الج د والالت ة    التقي لموازن

ب  اير المكت ن ين رة م و  –للفت ع  2008يوني م توزي ا ت رفيات آم رادات والص لال الاي ن خ م م
ر     % 50المصرحات لمكاتب المديريات بنسبة حوالى    رر للاي ربط المق ذ ال ذا تنفي ام   وآ ا ق ادات آم

ام الماضي    ب للع ابات المكت ة حس بمراجع ة للر  از المرآزي ة الجه بة قاب والمحاس

  )1(                402370فاآس                        402365      -     402773  :            سيئون

  مكتب وزارة الصناعة والتجارة
  )سيئون(بالوادي والصحراء 
 الإدارة العامة

  : الرقــم
  هـ 1429رجــــــــب  13: التاريخ
 م2008يوليــــــو  16  :الموافق

Ministry Office of Industry & Trade  
In Alwadi and Alsahra (Siouan)  

General Administration  

] [
الصناعة والتجارة بالوادي  وزارة تقرير عن نشاط مكتب

 م2008يونيــــو   –والصحراء للفترة من ينايــــــر 
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ا  . م 2007 رد عليه م ال ات وتصحيحوت واردة الملاحظ از  ال ر الجه ة  ، بتقري داد الموازن ذا اع وآ
ام  ديريات للع ب الم ة ومكات لادارة العام ة ل رادات 2009التقديري ب الاي ا  جان ددة به م  مح

ة للنصف الاول    وبادناه نتناول ا وفقا والكتاب الدوري والمصروفات لايرادات والمصروفات الفعلي
  م وذلك على النحو التالي 2008من عام 
  -:ات ــــــــالنفق: اولا

  

  المتبقي  المنصرف  المصرح  التفصيل
  283913 14770903 15054816  الأجور وما في حكمها

  141108  1376772  1517880  السلع والخدمات
  24320  465160  489480  الصيانة
  19855  1009832  1029687  ت والإعانات الجاريةالتحويلا

  469196 18091863 18091863  الإجمــــــــــالي
أتي     بالنسبة للاجور وما في حكمها نتيجة احالة عدد من المتقاعدين واما بالنسبة للسلع والخدمات ي

  .نفقاتالوفر بسبب التقليص في بعض ال
  -: راداتـــــــــالإي:ثانيا

  

لـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالتفصي الرقم

الربط المقدر
للفترة من 

يونيو–يناير 
  م2008

الإيرادات 
الفعلية  للفترة

–من يناير 
يونيو 
  م2008

  النسبة  الفارق

 %155 1042825+  2935325  1892500  الإيرادات المشترآة  1
  --   --   119688  --   الإيراد العام  2
  --   --   5899  --   ايراد محلي  3

      3060912  1892500  الإجمالي

ل الجدول     ادة في     أعلاه من خلال تحلي وحظ ان الزي رادات ل ة    الإي در   المشترآة مقارن الربط المق ب
اوي                                            ادة تس بة  1,042,825 بزي ربط % 155أي بنس عن ال

المقدر لنفس الفترة ويأتي ذلك من خلال الجهود المبذولة من قبل موظفي المكتب وهناك عجز في   
بعض المديريات الذي لايوجد لدينا مكاتب بها لضعف نشاطها الصناعي والتجاري وعدم   إيرادات

  .ت آشف بما تم تحصيله من المديريااللازمة ونرفق لكم  الإمكانياتتوفر 
  

وحتى  ينايرآشف بما تم تحصيله في  المديريات وتوريده إلى حساب الموارد المشترآة من 
 م2008من عام  يو نيو

شهر الربط السنوي نـــــــــــــــــوع الإيرادم
 الإجمـــــــاليالأشهر السابقة ديسمبر

 ريال ريال ريالريال
 1437325 1208575 228750 1872000  رسوم السجل التجاري مكتب مديرية سيئون1
 537250 513000 24250 720000 رسوم السجل التجاري مكتب مديرية تريم2
 0 0 0 0  مديرية  السوم=           =             =         
 0 0 0 0  مديرية    ساه=           =             =            
 0 0 0 18000  رية  القفمدي=           =             =         
 35500 35500 0 35000  مديرية  رماه=           =             =         
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شهر الربط السنوي نـــــــــــــــــوع الإيرادم
 الإجمـــــــاليالأشهر السابقة ديسمبر

 ريال ريال ريالريال
 10000 10000 0 43000 مديرية  ثمود=           =             =         
 540000 493000 47000 720000  رسوم السجل التجاري مكتب مديرية القطن3
 250500 180250 70250 144000 مديرية شبامرسوم السجل التجاري مكتب 4
 58500 58500 0 144000  رسوم السجل التجاري مكتب مديرية حريضة5
 0 0 0 8000  مديرية  عمد=           =             =         
 66250 66250 0 0  رسوم السجل التجاري مكتب مديرية وادي العين وحورة6
 0 0 0 0 مديرية  حجر الصيعر        =           =             = 
 0 0 0 29000  مديرية  رخية=           =             =         
 0 0 0 14000  مديرية    زمخ ومنوخ=           =             =         
 0 0 0 38000 مديرية  العبر=           =             =         
 2935325 2565075 370250 3785000  يالإجمــــــــــــــــــال 

  -:الصناعي  و السجل التجاري: ثالثا 
  
عمل  هذه الادارة على اصدار السجلات التجارية والصناعية للشرآات وتجار الاستيراد والتصدير وآذا ت

) 2443(جميع سجلا ت التجزئة الاخرى حيث بلغت عدد السجلات المجددة بالادارة نظام خمس سنوات 
) 167(سجل التجديد ) 182( م القيد2008يونيو –ما السجلات الصادرة خلال الفترة من يناير سجل ا

خلال تلك الفترة وذلك اسماء تجارية ) 10(سجل اما الاسماء التجارية المسجلة ) 17(سجل الشطب 
.ونرفق لكم استمارتين حسب الاشهر  والمديريات للقيد والتجديد والشطب والاسماء التجارية 
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  -: الصناعيالجانب : رابعا 

  

يمثل الجانب الصناعي مرتبة اولى في اقتصاديات الدول وفي بلادنا تعطي الدولة اهتمامات         
لهذا القطاع الذي يعتبر اساس تطور البلد واذا نظرنا الى واقع مديريات وادي وصحراء  محافظة   
حضرموت في الجانب الصناعي سنجد انه لاتوجد صناعات إستراتجية آبيرة او متوسطة باستثناء 

ة غاز           صناع ة تمور ووحدات تعبئ اطق وتوجد فقط وحدات تعبئ ة استخراج النفط من بعض المن
اه          ة المي ى جانب معامل تعبئ ة ال وآسارات والتي تشكل الى حد الان  الصناعات المتوسطة القائم

ذآر       طة ت ناعات متوس د أي ص ك لاتوج تثناء ذل حية وباس كويت   الص ناعة البس ل ص وى معام س
  .الذهب وورش النجارة والصناعة اليدوية والحلوى والايسكريم و

و             ث ت ن حي ب م ذا الجان د ه ة لرف ل الادارة العام ن قب ة م ود المبذول رغم الجه ة فوب ير البني
ات       ناعية ومجمع اطق ص د من دم تحدي تقبل الا ان ع ي المس تراتيجية ف ناعات إس ام ص ة لقي التحتي

  .في هذه المنطقة الإستراتيجية اقبال المستثمرين للعمل  ضعفصناعية وحرفية ادى الى 
تثمارات      ذب الاس ناعية لج اطق ص د من راع بتحدي ى ضرورة الاس د عل ب نؤآ ذا الجان ي ه ا ف انن

ا      الصناعية للبدء في عمل صناعات إستراتيجية نؤآد نجاحها بإذن االله  ام له واد الخ وفر الم ك لت وذل
منت   ناعة الاس ل ص ار و  مث ب الخض ناعة تعلي ناعة و   ص ور وص ات  التم س والحلوي الملاب

وم  ان واللح كويت والالب ديريات  .والبس ي م ودة ف طة الصناعية الصغير الموج ب الانش ي جان و ف
الوادي والصحراء تم حصرها وفي هذا الجانب نرى ضرورة اعطاء مديريات الوادي والصحراء  

ارجي الخ    ي والخ دعم المحل ن ال يبها م غير  انص ناعات الص ة الص ي تنمي ار  ةص ف م المش يع ودع
ة السعودية المنتظر          . الخاصة الصغيرة    ة العربي ة الحرة المشترآة مع المملك وفي جانب المنطق

ادرة    م على نفقة الحكومة والقطاع الخاص   2008البدء في العمل فيها خلال العام  ذه الب رى ان ه ن
د       ستكون اول نقطة تحول في جذب الاسثمارات نحو العمل في الجانب الصناعي والتجاري ونؤآ

  .ضرورة ان تكون ادارة هذه المنطقة مشترآة لما فيه مصلحة البلدين 
ى     رة ونحن عل ا       اان تطلعاتنا في الجانب الصناعي آبي ة من ة المعلومات المطلوب ديم آاف تعداد لتق س

ى وادي وصحراء محافظة حضرموت   رة ال ال صناعات آبي ى خطوات ادخ ي اول دء ف لاجل الب
توى معي  وير مس ي تط اً ف هم جميع ن    لنس ل م ن العم اطلين ع ل للع رص عم وفير ف عب وت ة الش ش

  .الكفاءات اليمنية 
ر ووضع خطط      ام اوف ة اهتم ذه المنطق اء ه ب بضرورة اعط ذا الجان ي ه وزارة ف ب ال ا نطال انن
وفر    مرآزية من اجل ابراز مميزات وادي وصحراء حضرموت من حيث الموقع الاستراتيجي وت

تثمار في وادي وصحراء        الخام لاقامة صناعات آبيرة وتالمواد  ديم الدراسات الخاصة عن الاس ق
وادي والصحراء في أي          ة ال رى ضرورة اشراك منطق محافظة حضرموت وفي الجانب الاخر ن

اً من اجل  تطوير الصناعة في       برامج محلية او خارجية لتأهيل  الكادر الموجود حتى نسهم جميع
  .الجمهورية اليمنية 
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  -: يالتموينالجانب : خامسا 

ة   مل في هذا الجانب تع غرفة العمليات بالمكتب وبدعم مادي ومعنوي من الوزارة والسلطة المحلي
  -:والمشكلة بموجب قرار وآيل المحافظة وذلك من خلال الاتي 

  .رفع تقرير يومي واسبوعي عن حرآة الاسعار بمديريات الوادي والصحراء   - أ
ة   العمل   - ب ى متابع ى    موظفي الضبط القضائي وعدد    عل هم سبعة موظفين منتشرين عل

 -: مايلي من خلال  وذلك مستوى مديريات الوادي والصحراء 
 -: التأآد من مستوى المخزونات من المواد الاساسية في الاسواق )1

ومن الملاحظ ان اغلب المواد الاساسية متوفرة في الاسواق الا انه من الصعب تحديد 
وفر معلومات       المخزونات الفعلية ومدى تغطيتها للاستهلا دم ت ك لع ة وذل رة قادم ك لفت

  . .عن المواد الواردة عبر المنافذ 
 -:اسعار المواد الاساسية  )2

ر مسبوقة                                 ادة غي ادة الارز وبعض    شهدت الاسواق زي في م
د وضبط أي    المواد الاخرى وبنسبة آبيرة جداً خصوصاً ان القوانين لاتسمح لنا بتحدي

د  سعر وع لع وق عار الس هار اس ة اش دا متابع اجر ماع بة أي ت ا محاس ه يصعب علين لي
  . .اصدرت عدد من الاحكام لصالح التجار وتم الاستئناف من قبل النيابة 

 -:الرقابة والمخالفات  )3
زولات                         اك ن ديريات  هن ائي للم بط القض ي الض تمرة لمفتش مس

اير   والجدول الاتي يبين عدد النزولا ت والمخالفات التي تم ضبطها خلال الفترة من ين
 .م2008يونيو  –
 

  نوع المخالفـــــــــات  م
عدد 

المخالفات 
  المضبوطة

نوع المادة 
  المضبوطة

عدد 
المخالفات 
المحالة 
  للنيابة

المخالفات 
المرفوضة 

من قبل 
  النيابة

عدد 
المخالفات 
المتأخرة 
  بالمكتب

عدد 
المخالفات 
المرفوعة 

  آمللمحا

المخالفات 
التي صدر بها 

  الحكم

المخالفات 
التي لم يصدر 
  بها حكم

  -   -   -   لاشي  لاشي  1  عدم اشهار  1  عدم إشهار الأسعار  1

نقص أوزان العيش   2
                  )المسطح والقوالب(

                  نقص أوزان العبوات  3

  -   -   -     -     تقليد علامة  2  غش تجاري  4

    1  1    -   1  شاهي  1  انتهاء الصلاحية  5

                  محاضر تعهدات  6

  -   -   -   لاشي  لاشي  23  مخالفة سعر  23  مخالفة سعر الغاز  7

8                    

9                    

    1  1      25    27  الإجمالي
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  :.ات ــــــالمقترح:  سادسا
  

ا   .1 لعدم وجود وسيلة مواصلات نقترح باعتماد وسيلة مواصلات لتسيير اعمالنا اليومية علم
 .م 1998منذو  تأسيس الادارة العامة في ان مطالبتنا 

نقص      .2 ة ال التهم للتقاعد لتغطي اعتماد درجات وظيفية خصوصاً ان عدد من الموظفين تم اح
 .في الادارات والاقسام المستحدثة 

 .زيادة مخصص المكافئات والعمل الاضافي لتغطية تكاليف نزول لجان الرقابة للاسواق  .3
 .رة العامة ومكاتب المديريات اعتماد شراء اثاث ومعدات للادا .4
د   .5 ات وتحدي ة الدراس اد آلف ناعية واعتم ات الص اطق والمجمع د المن ي تحدي راع ف الاس

 .العلاقات 
ين الجهات       حسم القضايا المحالة للجهات القضائية .6 ة ب ام الرقابي ة في المه وانهاء الازدواجي

 .المختلفة 
  .دي وبمنطقة الوديعة الحدودية انشاء فرع لهيئة المواصفات والمقاييس بمديريات الوا .7

  
  )انتهـــــــــــــى ( 

  
ن                                                                     ادر ع / ص

  مكتب وزارة الصناعة والتجارة 
بالوادي                                                                      

  رة العامةالإدا– )حضرموت( والصحراء


